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Số: 01/BCTN-CMC 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

 

Hà Nội, ngày 03 tháng 04 năm 2026 

 

 

BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 

Năm 2025 
 

Kính gửi: - Ủy ban chứng khoán Nhà nước;  

     - Sở Giao dịch chứng khoán. 
 

 

I. THÔNG TIN CHUNG 

1. Thông tin khái quát: 

- Tên giao dịch: Cổ phiếu Công ty cổ phần đầu tư CMC 

- Giấy CNĐKDN: 0100104309  

- Vốn điều lệ: 51.083.470.000 đồng 

- Vốn đầu tư của chủ sở hữu: 51.083.470.000 đồng 

- Địa chỉ : Ngõ 83 đường Ngọc Hồi, phường Yên Sở, thành phố Hà Nội 

- Địa điểm kinh doanh 00001: Km11, Quốc lộ 5, xã Gia Lâm, thành phố Hà Nội 

- Địa điểm kinh doanh 00002: Số 69-71 Phố 8/3, phường Bạch Mai, thành phố Hà Nội 

- Số điện thoại: 024.38612718 

- Số Fax: 024.38612718 

- Website: www.cmci.com.vn   

- Mã cổ phiếu: CMC  

- Quá trình hình thành và phát triển: 

- Tiền thân của Công ty là Nhà máy đại tu ô tô số 1 trực thuộc Cục vận tải đường bộ chính 

thức thành lập ngày 08 tháng 09 năm 1969 theo Quyết định số: 2339/QĐ của Bộ trưởng 

Bộ giao thông vận tải. 

- Ngày 14 tháng 05 năm 1993: Chuyển đổi thành doanh nghiệp Nhà nước đổi tên thành 

Nhà máy sửa chữa ô tô số 1 trực thuộc Cục đường bộ Việt Nam theo Quyết định số: 

911/QĐ/TCCB-LĐ của Bộ trưởng Bộ giao thông. Vốn ngân sách Nhà nước cấp tại thời 

điểm thành lập là 747 triệu đồng. 

- Năm 2001: Đổi tên từ Nhà máy sửa chữa ô tô số 1 thành Công ty xây dựng và cơ khí số 1 

trực thuộc Tổng Công ty cơ khí giao thông vận tải. 

- Năm 2005: Chuyển đổi, sắp xếp lại Công ty nhà nước, cổ phần hoá doanh nghiệp theo 

quyết định số: 3854/QĐ-BGTVT ngày 9/12/2004, chính thức đi vào mô hình doanh 

nghiệp cổ phần từ 14/10/2005 với số vốn điều lệ công ty cổ phần là 7,5 tỷ đồng.  

- Năm 2006: Công ty tăng vốn điều lệ từ 7,5 tỷ đồng lên 15,2 tỷ đồng. Ngày giao dịch đầu 

tiên trên sàn giao dịch chứng khoán Hà nội 11/12/2006. 

- Ngày 16 tháng 4 năm 2008, bổ sung đăng ký kinh doanh và đổi tên doanh nghiệp thành: 

Công ty cổ phần đầu tư CMC (tên viết tắt: CMCI., JSC) và hoàn thành tăng vốn điều lệ 

lần thứ hai lên 30,4 tỷ đồng. 

- Ngày 20 tháng 12 năm 2011, Công ty tăng vốn điều lệ từ 30,400,000,000 đồng lên 

45,610,050,000 đồng. 

- Ngày 18 tháng 09 năm 2025, Công ty tăng vốn điều lệ (trả cổ tức bằng cổ phiếu) từ 

45,610,050,000 đồng lên 51,083,470,000 đồng. 

http://www.cmci.com.vn/
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2. Ngành nghề và địa bàn kinh doanh 

• Ngành nghề kinh doanh:   

STT Tên ngành Mã ngành 

1.  

Kinh doanh bất động sản, quyền sử dụng đất thuộc chủ sở hữu, chủ 

sử dụng hoặc đi thuê  

Chi tiết: Kinh doanh bất động sản 

Kinh doanh bãi đỗ xe các loại, cho thuê văn phòng 

Kinh doanh nhà, hạ tầng khu đô thị mới, khu dân cư tập trung 

6810 

2.  

Hoạt động kiến trúc và tư vấn kỹ thuật có liên quan 

Chi tiết: Khảo sát xây dựng các công trình giao thông, thủy lợi, dân 

dụng, công nghiệp 

7110 

3.  
Vận tải hàng hóa bằng đường bộ 

Chi tiết: Kinh doanh vận tải ô tô 
4933 

4.  
Bán buôn nhiên liệu rắn, lỏng, khí và các sản phẩm liên quan 

Chi tiết: Mua bán xăng dầu và các sản phẩm của chúng 
4661 

5.  
Sản xuất vật liệu xây dựng từ đất sét 

Chi tiết: Sản xuất vật liệu xây dựng và các cấu kiện vật liệu đúc sẵn 
2392 

6.  

Bán buôn vật liệu, thiết bị lắp đặt khác trong xây dựng 

Chi tiết: Kinh doanh vật liệu xây dựng và các cấu kiện vật liệu đúc 

sẵn 

4663 

7.  

Hoạt động dịch vụ hỗ trợ kinh doanh khác còn lại chưa được phân 

vào đâu 

Chi tiết: Xuất nhập khẩu và kinh doanh vật tư, nguyên liệu, đại lý 

xăng dầu, phương tiện vận tải và phụ tùng, thiết bị, máy móc các 

loại, hàng tiêu dùng, đại lý mua bán và cho thuê máy móc thiết bị 

xây dựng 

8299 

(Chính) 

8.  

Sản xuất khác chưa được phân vào đâu 

Chi tiết: Sản xuất sản phẩm công nghiệp khác 

Sản xuất ô tô và phụ tùng ô tô các loại, các sản phẩm cơ khí, công 

nghiệp, sửa chữa, lắp ráp, tân trang, hoán cải, phục hồi thiết bị xây 

dựng và phương tiện giao thông vận tải, gia công chế biến hàng 

xuất nhập khẩu 

3290 

9.  
Bảo dưỡng, sửa chữa ô tô và xe có động cơ khác 

Chi tiết: Sửa chữa, lắp ráp ô tô 
4520 

10.  
Bán buôn đồ dùng khác cho gia đình 

Chi tiết: Bán buôn sách, báo, tạp chí, văn phòng phẩm 

4619 

11.  
Bán lẻ sách, báo, tạp chí văn phòng phẩm trong các cửa hàng 

chuyên doanh 

4761 

12.  Bán buôn chuyên doanh khác chưa được phân vào đâu 

Chi tiết: Bán buôn các thiết bị, dụng cụ đồ dùng dạy và học 

4669 

13.  
Xây dựng công trình kỹ thuật dân dụng khác 

Chi tiết: Đầu tư, xây dựng các công trình ngành viễn thông 
4299 
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Đầu tư xây dựng nhà trẻ, trường mầm non tư thục 

Xây dựng các công trình giao thông, công nghiệp, dân dụng thủy 

lợi và kết cấu hạ tầng, cụm dân cư, khu đô thị mới, khu công 

nghiệp, xây dựng đường dây và trạm biến áp đến 35KV 

14.  Sản xuất điện 3511 

15.  Truyền tải và phân phối điện 

Chi tiết: Bán buôn, bán lẻ điện 
3512  

16.  Lắp đặt hệ thống điện 4321 

17.  Lắp đặt hệ thống cấp, thoát nước, hệ thống sưởi và điều hoà không 

khí 
4322 

18.  Lắp đặt hệ thống xây dựng khác 4329 

19.  Lắp đặt máy móc và thiết bị công nghiệp 3320 

20.  
Bán buôn máy móc, thiết bị và phụ tùng máy khác 

Chi tiết: Kinh doanh thiết bi,vật tư phục vụ điện năng lượng mặt 

trời 

4659 

 

• Địa bàn kinh doanh: 

- Trong nước và một số nước ngoài như: Nhật Bản, Trung Quốc và Hàn Quốc. 

3. Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức kinh doanh và bộ máy quản lý 

3.1.  Mô hình quản trị: 

Đại Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và Tổng giám đốc 

3.2.  Cơ cấu bộ máy quản lý của Công ty 

Công ty cổ phần đầu tư CMC được tổ chức và điều hành theo mô hình Công ty cổ phần, 

tuân thủ theo các quy định của Luật Doanh nghiệp Việt Nam và các văn bản pháp luật hiện hành 

và theo quan điểm gọn nhẹ, linh hoạt cho phù hợp với hoạt động kinh doanh đa dạng, nhiều 

ngành nghề của Công ty. Các vị trí lãnh đạo được phân công quyền hạn và trách nhiệm rõ ràng, 

các phòng ban được sắp xếp hợp lý tối đa để bảo đảm hiệu quả hoạt động và giảm chi phí quản 

lý. 

a. Đại hội đồng cổ đông 

Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) bao gồm tất cả các cổ đông có quyền biểu quyết, là cơ 

quan quyết định cao nhất của Công ty. ĐHĐCĐ họp ít nhất mỗi năm một lần và trong thời hạn 

theo quy định của Pháp luật. ĐHĐCĐ quyết định các vấn đề sau: 

- Thông qua định hướng phát triển của công ty; 

- Quyết định loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại được quyền chào bán; quyết 

định mức cổ tức hằng năm của từng loại cổ phần; 

- Bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm thành viên Hội đồng quản trị, Kiểm soát viên; 

- Quyết định đầu tư hoặc bán số tài sản có giá trị từ 35% tổng giá trị tài sản trở lên được 

ghi trong báo cáo tài chính gần nhất của công ty, trừ trường hợp Điều lệ công ty quy định 

một tỷ lệ hoặc một giá trị khác; 

- Quyết định sửa đổi, bổ sung Điều lệ công ty; 

- Thông qua báo cáo tài chính hằng năm; 

- Quyết định mua lại trên 10% tổng số cổ phần đã bán của mỗi loại; 

- Xem xét, xử lý vi phạm của thành viên Hội đồng quản trị, Kiểm soát viên gây thiệt hại 

cho công ty và cổ đông công ty; 

- Quyết định tổ chức lại, giải thể công ty; 

- Quyết định ngân sách hoặc tổng mức thù lao, thưởng và lợi ích khác cho Hội đồng quản 

trị, Ban kiểm soát; 

- Phê duyệt quy chế quản trị nội bộ; quy chế hoạt động Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát; 
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- Phê duyệt danh sách công ty kiểm toán độc lập; quyết định công ty kiểm toán độc lập 

thực hiện kiểm tra hoạt động của công ty, bãi miễn kiểm toán viên độc lập khi xét thấy 

cần thiết. 

 

b. Hội đồng quản trị 

Hội đồng quản trị (HĐQT) là cơ quan quản lý Công ty gồm có năm (05) thành viên do 

ĐHĐCĐ bầu hoặc miễn nhiệm. HĐQT là cơ quan quản lý cao nhất của Công ty, quản lý Công ty 

giữa hai kỳ ĐHĐCĐ. HĐQT đại diện cho các cổ đông, có toàn quyền nhân danh Công ty để 

quyết định mọi vấn đề liên quan đến mục đích, quyền lợi của Công ty, trừ những vấn đề thuộc 

thẩm quyền của ĐHĐCĐ. 

Các thành viên Hội đồng quản trị hiện nay gồm có:  

- Ông Ngô Trọng Quang  Chủ tịch 

- Ông Ngô Trọng Vinh  Phó Chủ tịch 

- Ông Nguyễn Trọng Hà  Thành viên 

- Ông Ngô Anh Phương   Thành Viên 

- Bà Lâm Quỳnh Hương  Thành viên 

c. Ban kiểm soát 

Ban kiểm soát (BKS) là cơ quan trực thuộc ĐHĐCĐ, do ĐHĐCĐ bầu ra. BKS có nhiệm 

vụ kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong điều hành hoạt động kinh doanh, kiểm tra báo cáo tài 

chính của Công ty. BKS hoạt động độc lập với HĐQT và Ban giám đốc. 

Các thành viên Ban kiểm soát hiện nay gồm có: 

- Bà Nguyễn Tuyết Quỳnh Trưởng ban 

- Ông Đặng Phan Cường Thành viên  

- Bà Nguyễn Thị Huế Thành viên 

d. Ban giám đốc  

Ban giám đốc của Công ty có 01 Tổng Giám đốc  

Tổng Giám đốc là người đại diện theo pháp luật của Công ty, điều hành mọi hoạt động 

hàng ngày của Công ty và chịu trách nhiệm trước HĐQT về việc thực hiện các quyền và nhiệm 

vụ được giao.   

Ban giám đốc hiện nay có: 

- Ông Ngô Anh Phương  Tổng Giám đốc 

e. Các phòng ban nghiệp vụ 

Các phòng, ban nghiệp vụ có chức năng tham mưu và giúp việc cho Ban Giám đốc, trực 

tiếp điều hành theo chức năng chuyên môn và chỉ đạo của Ban Giám đốc. Công ty hiện có 6 

phòng, ban nghiệp vụ như sau: 

- Phòng kinh doanh tổng hợp: theo dõi các vấn đề liên quan đến các hợp đồng thương 

mại trong và ngoài nước; hoạch định các kế hoạch và chiến lược kinh doanh; xây dựng 

và quảng bá thương hiệu… 

- Phòng Đầu tư và quản lý dự án: quản lý danh mục đầu tư, thực hiện đầu tư tài chính 

trên thị trường vốn, thị trường chứng khoán, nghiên cứu các dự án và lĩnh vực đầu tư 

mới. 

- Phòng Kỹ thuật-công nghệ: theo dõi, giám sát tình trạng máy móc, trang thiết bị kỹ 

thuật phục vụ hoạt động sản xuất và kinh doanh; bảo trì, bảo dưỡng và khắc phục các sự 

cố về kỹ thuật; nghiên cứu và áp dụng công nghệ mới, tiên tiến, hiện đại góp phần nâng 

cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, quản lý các dự án xây dựng. 

- Phòng Tổ chức hành chính: Có chức năng theo dõi các vấn đề về hồ sơ người lao động; 

giải quyết các chế độ chính sách đối với người lao động; xây dựng quy hoạch cán bộ; 

theo dõi công tác tiền lương, công tác thi đua khen thưởng, thanh tra; thực hiện nghiệp vụ 

văn thư, lưu trữ, quản lý con dấu, quản lý tài sản trang thiết bị khối văn phòng và các 

nhiệm vụ khác liên quan đến thủ tục hành chính của Công ty.  
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- Phòng Tài chính kế toán: Có chức năng chính là kế toán tổng hợp, tìm nguồn vốn, cân 

đối nguồn vốn phục vụ đầu tư và sản xuất kinh doanh; quản lý và sử dụng hiệu quả vốn 

và các quỹ; phân tích tài chính, hoạch định kế hoạch tài chính; tham mưu về các hợp 

đồng vay vốn và theo dõi triển khai các hợp đồng này; quản lý kho bãi; kiểm toán nội bộ; 

kiểm tra các công ty và xí nghiệp thành viên; tìm hiểu và là đầu mối cung cấp thông tin 

để cùng phối hợp với Phòng Đầu tư kinh doanh trên thị trường vốn, thị trường chứng 

khoán. 

- Ban Bảo vệ: Đảm bảo các vấn đề về an ninh, trật tự an toàn lao động trong toàn Công ty. 

f. Các xí nghiệp, phân xưởng 

- Xí nghiệp xe máy công trình. Địa chỉ: Ngõ 83 Đường Ngọc Hồi, Yên Sở, Hà Nội. Điện 

thoại: (84-24) 36523317. 

- Xí nghiệp xây dựng công trình 9. Địa chỉ: Ngõ 83 Đường Ngọc Hồi, Yên Sở, Hà Nội. 

Điện thoại: (84-24) 36811700 

- Phân xưởng cơ khí: Ngõ 83 Đường Ngọc Hồi, Yên Sở, Hà Nội. 

3.3.  Các công ty con, công ty liên kết, đầu tư vào đơn vị khác:  

a. Đầu tư vào các công ty có liên quan và công ty liên doanh, liên kết 

STT Tên Công ty Tình hình hoạt động Tỷ lệ BQ Vốn đầu tư 

1 
Công ty CP Viễn thông tín 

hiệu đườn sắt 
Đang hoạt động 30,54% 46,608,970,600 

2 
Công ty CP khảo sát đo 

đạc HCGC Hà Nội 
Đang hoạt động 47,16% 16,975,800,000 

b. Đầu tư góp vốn vào đơn vị khác 

STT Tên Công ty Tình hình hoạt động Tỷ lệ BQ Vốn đầu tư 

1 
Công ty cổ phần CMC-

KPI 
Tạm dừng hoạt động 15,00% 3,300,000,000 

 

4. Định hướng phát triển  

• Các mục tiêu chủ yếu của Công ty: 

- Mục tiêu phấn đấu của Công ty là tiếp tục mở rộng hoạt động sản xuất, nâng cao hiệu quả 

hoạt động kinh doanh để trở thành một trong những Công ty lớn mạnh của Việt Nam. 

- Trở thành một trong những công ty hàng đầu trong lĩnh vực mua bán các loại xe máy 

công trình tại Việt Nam. 

- Trở thành sự lựa chọn tốt đối với người tiêu dùng nhờ vào khả năng cung cấp hàng hoá 

và khả năng chăm sóc khách hàng. 

- Cải thiện môi trường làm việc, mang lại sự ổn định và đáp ứng cho nhu cầu cuộc sống 

cho cán bộ công nhân viên trong công ty. 

- Mở rộng thêm những hướng kinh doanh và hợp tác kinh doanh mới cho phù hợp với tình 

hình biến động kinh tế của thế giới và Việt Nam. 

• Chiến lược phát triển trung và dài hạn: 

- Để phát huy hiệu quả của vốn đầu tư, CMC sẽ đầu tư tài chính vào các công ty Cổ phần 

hoạt động có hiệu quả nhằm kết hợp mọi tiềm năng của các doanh nghiệp, đồng thời tìm 

kiếm các cơ hội kinh doanh dài hạn cho tương lai. 

- Tích cực việc đẩy mạnh quảng bá hình ảnh công ty và sản phẩm đến người tiêu dùng 

bằng sự nỗ lực không ngừng của tập thể và ban lãnh đạo công ty và toàn thể nhân viên. 

- Giữ vững và phát huy được xu hướng phát triển hiện nay của công ty cả về doanh số và 

nguồn nhân lực. 

- Tăng cường đào tạo và phát huy tính sáng tạo trong đội ngũ cán bộ công nhân viên nhằm 

ngày càng tăng cường được hàm lượng công nghệ trong công việc, cải thiện năng suất và 

hiệu quả công việc . 
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- Củng cố và hoàn thiện hệ thống các văn phòng, đại lý để ngày càng đem lại cho khách 

hàng sự phục vụ chu đáo hơn. 

- Khai thác hiệu quả nguồn ngoại tệ, dự báo tình hình biến động tỷ giá để có chính sách 

vay và trả nợ VNĐ/JPY phù hợp. 

• Các mục tiêu đối với môi trường, xã hội và cộng đồng của Công ty 

- Công ty tuân thủ theo quy định đối với việc bảo vệ môi trường, an toàn lao động, phòng 

chống cháy nổ đảm bảo an toan trong  bảo quản và vận chuyển, tạo công ăn việc làm và 

chế độ phúc lợi cho người lao động. 

5. Các rủi ro 

5.1.  Rủi ro về tỷ giá  

Công ty cổ phần đầu tư CMC kinh doanh các loại  xe máy công trình nhập khẩu, đồng 

tiền để thanh toán chủ yếu là Đô la Mỹ (USD) và Yên Nhật Bản (JPY). Trong khi đó sản phẩm 

của Công ty lại được tiêu thụ ở trong nước. Do đó, biến động về tỷ giá giữa Việt Nam Đồng và 

USD và JPY sẽ làm tác động rất lớn đến chi phí đầu vào của Công ty và ảnh hưởng đến kết quả 

hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 

Để giảm thiểu ảnh hưởng của loại rủi ro này, Công ty đã tiến hành dự báo biến động giá 

cả sản phẩm đầu vào, nhằm chủ động trong khâu nhập khẩu và tồn trữ vào thời điểm thích hợp 

chủ động trong việc mua bán ngoại tệ vào thời điểm hợp lý phục vụ công tác mua hàng.  

5.2.  Rủi ro về luật pháp 

Là một Công ty cổ phần hoạt động theo luật Doanh nghiệp, bất cứ sự thay đổi nào về 

pháp luật và môi trường pháp lý đều có thể có tác động đến hoạt động kinh doanh của Công ty. 

Luật và các văn bản dưới luật quy định về những vấn đề liên quan tới việc phát hành cổ phiếu ra 

công chúng còn trong quá trình hoàn thiện. Do đó, việc sửa đổi các quy định của các cơ quan 

Quản lý Nhà nước có thể sẽ có tác động đến các loại cổ phiếu đang giao dịch trên thị trường nói 

chung và cổ phiếu của Công ty nói riêng. 

5.3.  Rủi ro đặc thù 

• Rủi ro về cạnh tranh: 

Các sản phẩm xe máy công trình do Công ty đang kinh doanh phải cạnh tranh với các 

Công ty khác cũng đang kinh doanh trong lĩnh vực này. Do đó để được người tiêu dùng sử dụng 

sản phẩm của Công ty, Công ty phải nỗ lực nâng cao chất lượng dịch vụ, nâng cao thị phần nhằm 

khẳng định vị thế của Công ty trên thị trường phân phối xe máy công trình.  

5.4.  Rủi ro về giá chứng khoán 

Các mã chứng khoán do Công ty nắm giữ có thể bị ảnh hưởng bởi các rủi ro về giá trị 

tương lai của chứng khoán đầu tư. Công ty quản lý rủi ro về giá chứng khoán bằng cách thiết lập 

hạn mức đầu tư và đa dạng hóa danh mục đầu tư. 

5.5.  Rủi ro khác 

Một số rủi ro khác mang tính chất bất khả kháng tuy ít có khả năng xảy ra nhưng nếu có 

thì sẽ tác động đến tình hình kinh doanh của Công ty như rủi ro về hỏa hoạn, bão lụt, chiến tranh 

hay dịch bệnh hiểm nghèo … 

 

II. TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM 

1. Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

  Công ty kinh doanh thương mại, chuyên bán các loại xe máy công trình nguyên chiếc 

nhập khẩu nên doanh thu và lợi nhuận của Công ty phụ thuộc nhiều vào sản lượng tiêu thụ sản 

phẩm. Sản lượng tiêu thụ sản phẩm của Công ty lại phụ thuộc nhiều vào giá thành sản phẩm, nhu 

cầu thị trường và diễn biến chung của nền kinh tế. 

  Mặc dù khó khăn như vậy nhưng Hội đồng quản trị, Ban lãnh đạo Công ty luôn theo sát 

tình hình, đề ra các quyết định và chiến lược kinh doanh phù hợp, kịp thời như: Cơ cấu lại danh 

mục đầu tư tài chính, bất động sản; Rà soát, rút vốn tại những hạng mục đầu tư nhằm đảm bảo an 

toàn vốn trong tình hình thị trường đang gặp nhiều khó khăn; điều chỉnh giá hàng bán…tìm mọi 
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biện pháp từng bước nâng cao hiệu quả quản trị về sản xuất kinh doanh cũng như về lĩnh vực tài 

chính. Kết quả là năm 2025, Công ty đạt được kết quả như sau: 

 

Bảng kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm 2025 

ĐVT: đồng 

Chỉ tiêu Năm 2025 Năm 2024 

% 

tăng 

giảm 

2025/2

024 

Kế hoạch năm 

2025 

% hoàn 

thành 

năm 

2025 

Doanh thu  124,219,712,431   78,642,081,396  157.95 50.000.000.000 248.44 

Lợi nhuận trước 

thuế 

 9,974,780,822   434,637,849  2,294.

96 

5.000.000.000 199.50 

Cổ tức 
Dự kiến 35% 

bằng cổ phiếu 

12% 291.67 10% 350.00 

 

➢ Doanh thu năm 2025 được 124,2 tỷ đồng tăng 157,95% so với năm 2024 và tăng 

248.44% so với kế hoạch 2025. Doanh thu của Công ty chủ yếu từ kinh doanh 

máy móc thiết bị xây dựng phục vụ thi công các công trình. 

➢ Lợi nhuận trước thuế được 9,9 tỷ đồng tăng 2,294.96% so với năm 2024 và tăng 

199.50% so kế hoạch 2025 đề ra. 

➢ Dự kiến chi trả cổ tức năm 2025 bằng cổ phiếu với tỷ lệ 35% từ Lợi nhuận sau 

thuế chưa phân phối sau khi hoàn nhập Quỹ đầu tư phát triền. 
 

Bảng chi phí hoạt động kinh doanh trong năm 2024 

ĐVT: đồng 

TT Yếu tố chi phí 
Năm 2025 Năm 2024 

Giá trị %/DT Giá trị %/DT 

1 Doanh thu  124,219,712,431   78,642,081,396  

2 Giá vốn hàng bán 115,002,997,455 92.58 68,390,436,362 86.96 

3 Chi phí bán hàng 365,640,445 0.29 466,731,503 0.59 

4 Chi phí quản lý doanh nghiêp 4,205,270,287 3.39 3,620,384,890 4.60 

5 Chi phí hoạt động tài chính    2,693,383,074 2.17 8,275,440,772 10.52 

 

➢ Giá vốn hàng bán chiếm tỷ trọng lớn nhất trong tổng chi phí. Do mặt hàng kinh doanh 

chính của Công ty là các loại xe máy công trình nên giá vốn hàng bán luôn chiếm tỷ 

trọng cao so với doanh thu. 

➢ Chi phí bán hàng chiếm tỷ trọng rất nhỏ so với doanh thu cho thấy việc kiểm soát chi phí 

này của Công ty rất tốt.  

➢ Chi phí quản lý doanh nghiệp năm 2025 tăng không đáng kể so với năm 2024. 

➢ Chi phí hoạt động tài chính giảm so với năm 2024 do Công ty chuyển nhượng cổ phiếu 

do đấu giá trước đây mua giá cao nay chuyển nhương lại giá thấp và một số cổ phiếu 

công ty nắm giữ tăng giá nên được hoàn nhập dự phòng tài chính.  
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2. Tổ chức và nhân sự 

 Danh sách Ban điều hành: 

  Danh sách, tóm tắt lý lịch và tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết của 

  1. Ông Ngô Anh Phương - Tổng Giám đốc 

  2. Ông Nguyễn Trọng Hà - Kế toán trưởng 

 

(1).  Tổng giám đốc – Ngô Anh Phương  

 Họ và tên:   NGÔ ANH PHƯƠNG  

 Giới tính:  Nam 

 Ngày tháng năm sinh: 20/11/1994 

 Nơi sinh:  Hà Nội 

 CCCD số: 001094004811 Ngày cấp: 18/12/2021 Nơi cấp: CCS 

 Quốc tịch:  Việt Nam 

 Dân tộc:  Kinh 

 Quê quán:  Tương Mai - Hà Nội 

 Địa chỉ thường trú:                Số 67, phố 8/3, phường Bạch Mai, Hà Nội 

 ĐT liên lạc:  0985641094 

 Trình độ văn hóa:  12/12 

Trình độ chuyên môn:   Cử nhân quản trị kinh doanh – tài chính 

 Quá trình công tác:  

- Từ 2013-2014:  Thực tập sinh Công ty Kiểm toán Ernst & Young 

Vietnam 

- Từ 2014-2015:  Thực tập sinh tại Cty American Modern, Hoa Kỳ  

- Từ 2015-2016:  Cộng tác viên Hãng hàng không Delta Air   Lines, 

Hoa Kỳ  

- Từ 1/2017- T7/2023: Thành viên Hội đồng quản trị kiêm Phó Tổng giám 

đốc Công ty Cổ phần Đầu tư CMC. 

- Từ 8/2023 -Nay Thành viên Hội đồng quản trị kiêm Tổng giám đốc 

Công ty Cổ phần Đầu tư CMC 

 Chức vụ hiện nay: Thành viên Hội đồng quản trị kiêm Tổng giám đốc 

Công ty Cổ phần Đầu tư CMC 

 Chức vụ nắm giữ tại Công ty khác : - Thành viên HĐQT, Công ty cổ phần sách giáo dục 

tại Hà Nội. 

   

Số cổ phần sở hữu (tính đến thời điểm ngày 04/02/2026): 1.428.000 cổ phiếu (chiếm 

27,95% tổng số cổ phần đang lưu hành) 

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan: 1.852.088 cổ phiếu (chiếm 36.26% 

tổng số cổ phần đang lưu hành) 

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: không 

Các khoản nợ đối với Công ty: không 

Lợi ích liên quan đối với Công ty: không 

Hành vi vi phạm pháp luật: không 

Thù lao và các lợi ích liên quan với Công ty: thù lao Ban giám đốc Công ty được chi trả theo các 

Quy chế trả lương và hiệu quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 

(2).  Kế Toán Trưởng - Nguyễn Trọng Hà 

 Họ và tên:   NGUYỄN TRỌNG HÀ 

 Giới tính:   Nam 

 Ngày tháng năm sinh:   16/08/1969 

 Nơi sinh:   Vĩnh Phú  

 CCCD số:    025069000254 ngày cấp: 08/12/2021 nơi cấp: CSS 

 Quốc tịch:   Việt Nam 
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 Dân tộc:   Kinh 

 Quê quán:   Nam Trung, Nam Đàn, Nghệ An 

 Địa chỉ thường trú:  Số 3, ngõ 4, tổ 11, phường Cầu Giấy, Hà Nội 

 ĐT liên lạc:   0989089596 

 Trình độ văn hóa:     10/10 

 Trình độ chuyên môn:       Cử nhân Kinh tế 

 Quá trình công tác: 

- Từ 3/1997-6/1998:  Kế toán tổng hợp - Công ty xây dựng và dịch vụ 

tổng  hợp, Bộ giao thông vận tải 

- Từ 7/1998-6/2002:  Kế toán tổng hợp Công ty Xây dựng và thương mại, 

Bộ giao thông vận tải (đổi tên từ Công ty xây dựng 

và dịch vụ tổng hợp, Bộ giao thông vận tải) 

- Từ 7/2002-9/2003:  Phó phòng Tài chính kế toán Công ty Xây dựng và 

cơ khí số 1 

- Từ 10/2003-10/2005:  Trưởng phòng Tài chính kế toán Công ty Xây dựng 

và cơ khí số 1 

- Từ 10/2005 –02/2009:  Thành viên Hội đồng quản trị kiêm Kế toán trưởng 

Công  ty Cổ phần Xây dựng và cơ khí số 1 

- Từ 3/2009 – nay: Thành viên Hội đồng quản trị, Phó Tổng giám đốc 

kiêm Kế toán trưởng Công ty cổ phần Đầu tư CMC 

 Chức vụ hiện nay:    Thành viên HĐQT kiêm Kế toán trưởng Công ty 

Cổ phần Đầu tư CMC 

 Chức vụ nắm giữ tại Công ty khác :  

   - Thành viên BKS Công ty cổ phần sách giáo dục 

tại Hà Nội. 

   - Trưởng BKS Công ty cổ phần điện nhẹ Viễn 

thông 

Số cổ sở hữu và đại diện (tính đến thời điểm ngày 04/02/2026) : 0 cổ phần  (chiếm 0% 

tổng số cổ phần đang lưu hành).  

Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan: không 

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: không 

Các khoản nợ đối với Công ty: không 

Lợi ích liên quan đối với Công ty: không 

Hành vi vi phạm pháp luật: không 

Thù lao và các lợi ích liên quan với Công ty: thù lao Ban giám đốc Công ty được chi trả 

theo các Quy chế trả lương và hiệu quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 

. 

Tỷ lệ sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết của Ban điều hành 

STT Họ và tên Chức vụ Số CCCD SLCP sở hữu 

1 Ngô Anh Phương Tổng Giám đốc 001094004811 1.275.000 

2 Nguyễn Trọng Hà Kế toán trưởng 020569000254 0 

 

 Những thay đổi trong Ban điều hành: Không có 

 Số lượng cán bộ nhân viên và chính sách đối với người lao động 

• Số lượng cán bộ, công nhân viên trong công ty:  

- Trong năm 2025, Công ty  hiện có 11 người lao động dài hạn. 

• Chính sách đối với người lao động:  

- Chế độ làm việc: Công ty tổ chức làm việc 8h/ngày từ thứ 2 đến thứ 6 hàng tuần. 

- Nghỉ phép, lế, Tết: Cán bộ công nhân viên được nghỉ lễ và Tết theo quy định của Bộ luật 

lao động. 
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- Nghỉ ốm, thai sản: Công ty thực hiện đúng các quy định về Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm y 

tế và các quy định hiện hành khác của Nhà nước về nghỉ ốm. 

- Điều kiện làm việc: Văn phòng làm việc khang trang, thoáng mát. Công ty trang bị đầy 

đủ các trang thiết bị để phục vụ cho công việc đạt kết quả tốt nhất. 

- Chế độ lương: Áp dụng theo chức danh và tính chất công việc. Công ty thực hiện việc chi 

trả lương cho CBCNV trong Công ty đúng và đầy đủ theo Quy chế lương trong Công ty 

trên cơ sở các quy định của pháp luật hiện hành. 

- Chế độ thưởng: Thực hiện cho các CBCNV trên cơ sở chức danh công việc và hiệu quả 

hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 

- Tổ chức Công đoàn: Công đoàn Công ty hoạt động khá hiệu quả tạo điều kiện giúp đỡ 

cho CBCNV Công ty được nâng cao đời sống tinh thần và sức khoẻ.  

 

3. Tình hình đầu tư thực hiện các dự án 

a. Các khoản đầu tư lớn:  

Năm 2025, Công ty không có khoản đầu tư lớn nào về đầu tư tài chính cũng như đầu tư 

dự án. 

b. Đầu tư vào các công ty có liên quan và công ty liên doanh, liên kết 

STT Tên Công ty Tình hình hoạt 

động 

Tỷ lệ BQ Vốn đầu tư 

1 
Công ty CP Viễn thông 

tín hiệu đườn sắt 
Đang hoạt động 30,55% 46,608,970,600 

2 
Công ty CP khảo sát 

đo đạc HCGC Hà Nội 
Đang hoạt động 47,16% 16,975,800,000 

 

c. Đầu tư góp vốn vào đơn vị khác 

STT Tên Công ty Tình hình hoạt động Tỷ lệ BQ Vốn đầu tư 

1 
Công ty cổ phần CMC-

KPI 
Tạm dừng hoạt động 15% 3,300,000,000 

 

4. Tình hình tài chính  

a. Tình hình tài chính 

Chỉ tiêu Năm 2025 Năm 2024 % tăng giảm 

Tổng giá trị tài sản 159,276,424,394   159,045,236,283   100.15  

Doanh thu thuần 124,219,712,431   78,642,081,396   157.96  

Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh  9,980,860,022   495,113,962   2,015.87  

Lợi nhuận khác  (6,079,200)  (60,476,113)  10.05  

Lợi nhuận trước thuế  9,974,780,822   434,637,849   2,294.96  

Lợi nhuận sau thuế  8,480,484,494   146,085,256   5,805.16  

Tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức Dự kiến 35% 

bằng cổ phiếu 

12% bằng cổ 

phiếu 

291.66 

 

b. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu 
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Các chỉ tiêu Năm 2025 Năm 2024 

1. Chỉ tiêu khả năng thanh toán     

-             Hệ số thanh toán nợ đến hạn (TSNH/Nợ ngắn 

hạn) 
0.995 1.149 

-             Hệ số thanh toán nhanh (TSNH-HTK)/Nợ 

ngắn hạn 
0.606 0.506 

2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn     

-             Hệ số nợ/Tổng tài sản  0.565 0.617 

-             Hệ sô nơ/ Vốn chủ sở hữu 1.298 1.614 

3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động     

Vòng quay hàng tồn kho:     

-             Giá vốn hàng bán/Hàng tồn kho bình quân 3.305 1.089 

Vòng quay tổng tài sản:     

-             Doanh thu thuần/Tổng tài sản bình quân  0.780 0.494 

4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời     

-             Hệ số LNST/DT thuần 0.068 0.002 

-             Hệ số LNST/Vốn chủ sở hữu 0.122 0.002 

-             Hệ số LNST/Tổng tài sản 0.053 0.001 

-             Hệ số LNHĐKD/DT thuần 0.080 0.006 

 

5. Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu 

a. Cổ phần 

➢ Tổng số cổ phiếu đang lưu hành: 5.108.347 cổ phần, trong đó: 

- Cổ phiếu phổ thông: 5.108.347 cổ  phần, mệnh giá 10.000 đồng/cổ phần 

- Cổ phiếu khác(cổ phiếu quỹ, cổ phiếu ưu đãi…): không có 

➢ Tổng số trái phiếu đang lưu hành: không có 

  

b. Cơ cấu cổ đông 

➢ Cơ cấu cổ tại thời điểm 04/02/2026 (thời điểm chốt danh sách họp Đại hội đồng cỏ đông 

thường niên năm 2026). 

STT Cổ đông 

Số lượng 

cổ đông 

(Người) 

Số lượng cổ 

phần sở hữu 

(Cổ phần) 

Giá trị (Đồng) 
Tỷ lệ sở 

hữu (%) 

1. Cổ đông trong nước 342 5,094,773 50,947,730,000 99,73 

1.1 Tổ chức 01 67 670,000 0,0001 

1.2 Cá nhân 341 5,094,706 50,947,060,000 99,73 

2. Cổ đông nước ngoài 20 13,574 135,740,000 0,27 

2.1 Tổ chức 03 3,304 33,040,000 0,07 

2.2 Cá nhân 17 10,270 102,700,000 0,20 

3. Cổ phiếu quỹ 0 0 0 0 

Tổng cộng 362 5,108,347 51,083,470,000 100 

 

➢ Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5%.  

Tên cổ đông Số ĐKSH Ngày cấp 
Quốc 

tịch 

Cổ phiếu 

nắm gĩư 

Tỷ lệ sở 

hữu 

Ngô Trọng Vinh 001064033275 29/07/2022 Việt Nam  1.598.968   31.29  

Ngô Trọng Quang 001061008268 10/07/2021 Việt Nam  655.670   12.84  
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Ngô Anh Phương 001094004811 18/12/2021 Việt Nam  1.428.000   27.95  

 

➢ Danh sách cổ đông nắm giữ từ 1-5% 

Tên cổ đông Số ĐKSH Ngày cấp Quốc tịch 
Cổ phiếu 

nắm gĩư 

Tỷ lệ sở 

hữu 

Lê Thị Tuyết Nhung 035171000067 22/12/2021 Việt Nam  253.120   4.95  

Nguyễn Thị Ngà 010343858 24/09/1999 Việt Nam  166.320   3.26  

Vũ Huy Long 090774059 14/06/1997 Việt Nam 73.080   1.43  

Vũ Như Ngọc 012702329 10/05/2004 Việt Nam  108.192   2.12  

Vũ Tiến Dũng 001054025569 10/05/2021 Việt Nam 126.112   2.47  

Ngô Phương Anh 001192012603 10/07/2021 Việt Nam 217.480  4.26  

Ngô Thị Thanh Huyền 001171027891 19/04/2021 Việt Nam  153,510   3.37  

 

➢ Thay đổi sở hữu của cổ đông nội bộ và cổ đông lớn trong năm 

TT Tên Địa chỉ 

Chức 

vụ/Mối 

quan hệ 

với CĐNB 

Số lượng 

cp nắm 

giữ 

Tỷ lệ 

sở hữu 

hiện tại 

Tỷ lệ sở 

hữu biến 

động 

trong 

năm 

1 Ngô Trọng Vinh 
Số 211 tổ 20, 

Tương Mai, Hà Nội 

Phó Chủ 

tịch 

HĐQT 

1.598.968 31,30% 0% 

2 Ngô Trọng Quang 
Số 211 tổ 20, 

Tương Mai, Hà Nội 

Chủ tịch 

HĐQT 
655.670 12,84% 0% 

3 Ngô Anh Phương 
Số 67 Phố 8/3, 

Bạch Mai, Hà Nội 

Thành 

viên 

HĐQT, 

TGĐ 

 

1.428.000 

 

27,95% 0% 

4 Lâm Quỳnh Hương 

Số 41 ngách 15/31 

đường Tây Mỗ, Tây 

Mỗ, Hà Nội 

Thành 

viên 

HĐQT, 

Người 

QTCT, 

CBTT 

2.184 0,04% 0% 

5 Nguyễn Trọng Hà 
Số 3, Ngõ 4, Tổ 11, 

Cầu Giấy, Hà Nội 

Thành 

viên 

HĐQT, 

KTT 

0 0% 0% 

6 Đặng Phan Cường 

P5C8 Tập thể Đại 

học kinh tế quốc 

dân, P. Tương Mai, 

Hà Nội 

TV BKS 0 0% 0% 

7 Nguyễn Thị Huế 

Số 7, Ngõ 22 Phan 

Đình Giót, Phương 

Liệt, Hà Nội 

TV BKS 0 0% 0% 

8 
Nguyễn Tuyết 

Quỳnh 

Số 18, Ngõ 151, 

Nguyễn Đức Cảnh, 

Tương Mai, Hà Nội 

Trưởng 

BKS 
0 0% 0% 
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9 
Nguyễn Thị 

Mai 

Xã Phù Nghĩa, TP. 

Hà Nội 

Trưởng 

Ban Kiểm 

toán nội bộ 

0 0% 0% 

10 Lê Mỹ Duyên 
Hà Hương, Thư 

Lâm, Hà Nội 

Thành 

viên Ban 

Kiểm 

toán nội bộ 

0 0% 0% 

11 Lê Thị Hồng 

Thôn Nội Tý, 

Hoằng Đức, Thanh 

Hoá 

Thành 

viên Ban 

Kiểm 

toán nội bộ 

0 0% 0% 

 

c. Tình hình thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu: Có sự thay đổi vốn đầu tư của chủ sở 

hữu từ 45.610.500.000 đồng lên 51.083.470.000 đồng do trả cổ tức bằng cổ phiếu. 

d. Giao dịch cổ phiếu quỹ: Không có giao dịch cổ phiếu quỹ 

e. Các chứng khoán khác: Không có 

6. Báo cáo tác động liên quan đến môi trường và xã hội của công ty  

6.1. Tác động lên môi trường: 

Tổng phát thải khí nhà kính (GHG) trực tiếp và gián tiếp: Không có 

Các sáng kiến và biện pháp giảm thiểu phát thải khí nhà kính: Không có 

6.2. Quản lý nguồn nguyên vật liệu: 

a) Tổng lượng nguyên vật liệu được sử dụng để sản xuất và đóng gói các sản phẩm và dịch vụ 

chính của tổ chức trong năm: Không có 

b) Báo cáo tỉ lệ phần trăm nguyên vật liệu được tái chế được sử dụng để sản xuất sản phẩm và 

dịch vụ chính của tổ chức: Không có 

6.3. Tiêu thụ nâng lượng: 

a) Năng lượng tiêu thụ trực tiếp và gián tiếp: 12.000kw 

b) Năng lượng tiết kiệm được thông qua các sáng kiến sử dụng năng lượng hiệu quả: Không có 

c) Các báo cáo sáng kiến tiết kiệm năng lượng (cung cấp các sản phẩm và dịch vụ tiết kiệm năng 

lượng hoặc sử dụng năng lượng tái tạo); báo cáo kết quả của các sáng kiến này. Không có. 

6.4. Tiêu thụ nước:  

a) Nguồn cung cấp nước và lượng nước sử dụng: 180m3 

b) Tỷ lệ phần trăm và tổng lượng nước tái chế và tái sử: Không có 

6.5. Tuân thủ pháp luật về bảo vệ môi trường: 

a) Số lần bị xử phạt vi phạm do không tuân thủ luật pháp và các quy định về môi trường: Không 

có. 

b) Tổng số tiền do bị xử phạt vi phạm do không tuân thủ luật pháp và các quy định về môi 

trường. Không có. 

6.6. Chính sách liên quan đến người lao động: 

a) Số lượng lao động của Công ty là 11 và mức lương trung bình đối với người lao động: 

7.500.000 đồng. 

b) Chính sách lao động nhằm đảm bảo sức khỏe, an toàn và phúc lợi của người lao động. Tất cả 

CBCNV được tham gia đầy đủ Bảo hiểm xã hội và bảo hiểm y tế theo quy định Nhà nước. Quà 
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sinh nhật: Áp dụng cho toàn thể CBCNV. Du lịch, nghỉ mát được tổ chức hàng năm. CBCNV 

Công ty khi gặp khó khăn đột xuất, ma chay, hiếu hỉ hay đao ốm… đều được Công đoàn quan 

tâm hỏi thăm và giúp đỡ. 

6.7. Báo cáo liên quan đến trách nhiệm đối với cộng đồng địa phương. 

Tuân thủ các quy định của pháp luật và các quy định của địa phương, tích cực tham gia các hoạt 

động giữ gìn, bảo đảm vệ sinh môi trường, cảnh quan. 

Chủ động và tích cực tham gia các hoạt động từ thiện tại địa phương. 

6.8. Báo cáo liên quan đến hoạt động thị trường vốn xanh theo hướng dẫn của UBCKNN: 

Không có. 

 

III. BÁO CÁO VÀ ĐÁNH GIÁ CỦA BAN GIÁM ĐỐC 

 

1. Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

 

Các chỉ tiêu năm 2025 và tiến độ thực hiện chỉ tiêu trong năm 2025 

ĐVT: đồng 

Chỉ tiêu Năm 2025 Năm 2024 

% 

tăng 

giảm 

2025/2

024 

Kế hoạch năm 

2025 

% hoàn 

thành 

năm 

2025 

Doanh thu  124,219,712,431   78,642,081,396  157.95 50.000.000.000 248.44 

Lợi nhuận trước 

thuế 

 9,974,780,822   434,637,849  2,294.

96 

5.000.000.000 199.50 

Cổ tức 
Dự kiến 35% 

bằng cổ phiếu 

12% 291.67 10% 350.00 

 

➢ Doanh thu năm 2025 được 124,2 tỷ đồng tăng 157,95% so với năm 2024 và tăng 

248.44% so với kế hoạch 2025. Doanh thu của Công ty chủ yếu từ kinh doanh 

máy móc thiết bị xây dựng phục vụ thi công các công trình. 

➢ Lợi nhuận trước thuế được 9,9 tỷ đồng tăng 2,294.96% so với năm 2024 và tăng 

199.50% so kế hoạch 2025 đề ra. 

➢ Dự kiến chi trả cổ tức năm 2025 bằng cổ phiếu với tỷ lệ 35% từ Lợi nhuận sau 

thuế chưa phân phối sau khi hoàn nhập Quỹ đầu tư phát triền. 
 

2. Tình hình tài chính 

a. Tình hình tài sản 

ĐVT : Đồng 

Chỉ tiêu 2025 2024 

I. Tài sản ngắn hạn 

               89,092,935,492  

             

112,194,627,891  

   1. Tiền và các khoản tương đương tiền   16,777,465,330           1,166,547,699  

2. Các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn           16,473,971,201           26,039,851,857  

3. Phải thu ngắn hạn  20,979,883,605   21,357,695,462  
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4. Hàng tồn kho  34,794,415,356   62,787,750,039  

5. Tài sản ngắn hạn khác  67,200,000   842,782,834  

II. Tài sản dài hạn  70,183,488,902   46,850,608,392  

1.Các khoản phải thu dài hạn 0 0 

2. Tài sản cố định  5,926,154,888   6,816,737,792  

3. Các khoản đầu tư tài chính dài hạn  63,584,770,600   39,522,880,600  

4. Tài sản dài hạn khác  -     510,990,000  

Tổng cộng tài sản  159,276,424,394   159,045,236,283  

b. Tình hình nợ phải trả 

Bảng các khoản phải trả của Công ty 

ĐVT : Đồng 

STT Nợ phải trả Năm 2025 Năm 2024 

I. Nợ ngắn hạn  89,578,508,569   97,686,656,804  

1 Vay và nợ ngắn hạn  84,420,089,615   94,931,955,585  

2 Phải trả người bán 0 0 

3 Người mua trả tiền trước  305,000,000   -    

4 Thuế và các khoản nộp NSNN  1,557,670,978   288,552,593  

5 Quỹ khen thưởng phúc lợi  315,185,437   315,185,437  

6 Chi phí phải trả  20,000,000   20,000,000  

7 Phải trả ngắn hạn khác  1,918,594,894   1,180,707,962  

8 Phải trả người lao động  174,835,546   138,971,128  

9 Doanh thu chưa thực hiện ngắn hạn  867,132,099   811,284,099  

II. Nợ dài hạn  377,019,753   518,167,901  

3. Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý 

Không thay đổi  

4. Kế hoạch phát triển trong tương lai 

4.1.  Các mục tiêu tổng quát của Công ty năm 2026 

Căn cứ vào kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2025, xu hướng phát triển sản 

phẩm cùng những chuyển biến của thị trường, Công ty dự kiến một số chỉ tiêu kế hoạch thực 

hiện năm 2026 như sau: 

Chỉ tiêu (Đồng) Năm 2026 

Tổng doanh thu 88.000.000.000 

Lợi nhuận trước thuế 6.800.000.000 

Cổ tức 10% 

Với lợi thế là Công ty có kinh nghiệm lâu năm trong lĩnh vực kinh doanh tất cả các loại 

xe máy công trình mới và cũ được Công ty nhập khẩu trực tiếp từ các nước như: Nhật Bản, 

Trung Quốc, Công ty sẽ tiếp tục phát huy lợi thế này trong năm 2026.  

Bên cạnh đó, tình hình kinh tế năm 2026 sẽ còn nhiều diễn biến phức tạp và vô cùng khó 

khăn nên Công ty sẽ luôn theo sát diễn biến thị trường, kịp thời đưa ra giải pháp tối ưu nhất 

nhằm quản lý, kinh doanh tốt, tăng cường nghiên cứu thị trường, cải tiến công nghệ, nâng cao 

trình độ kỹ thuật và nguồn nhân lực, phát huy hết khả năng để mở rộng mạng lưới kinh doanh, 

tăng doanh thu bán hàng, đảm bảo thu nhập và việc làm cho người lao động. 

4.2 .  Phương hướng nhiệm vụ cụ thể năm 2026 

Tích cực điều hành hoạt động của Công ty trong năm 2026, đảm bảo hoàn thành các chỉ 

tiêu sản xuất kinh doanh đề ra. 

Xây dựng các giải pháp thực hiện sản xuất kinh doanh nhằm đạt được mục tiêu kế hoạch 

2026, cụ thể : 

➢ Nâng cao sức cạnh tranh của Công ty trên thị trường bằng lợi thế về mặt chất lượng, công 

nghệ và giá cả cạnh tranh. 
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➢ Chú trọng xây dựng thương hiệu, tiếp tục giới thiệu thương hiệu của Công ty trên website 

của Công ty cũng như các phương tiện thông tin đại chúng khác để sản phẩm của Công ty 

đến gần hơn với người tiêu dùng. 

Từng bước nâng cao khả năng cạnh tranh, chủ động trước nhu cầu thị trường bằng cách 

mở rộng nghiên cứu thị trường tiêu thụ, nhu cầu cũng như thi hiếu người tiêu dùng. 

5. Giải trình của Ban Giám đốc đối với ý kiến kiểm toán 

Không có 

6. Báo cáo đánh giá liên quan đến trách nhiệm về môi trường và xã hội của công ty. 

Công ty đã thực hiện đầy đủ các nghĩa vụ và trách nhiệm về môi trường, xã hội và cho 

người lao động theo quy định. 

 

IV.  ĐÁNH GIÁ CỦA HĐQT VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY 

1. Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty 

➢ Thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên năm 2025. 

  HĐQT đã tổ chức thành công ĐHĐCĐ thường niên 2025vào ngày 29/04/2025, với sự 

tham gia của toàn bộ thành viên HĐQT, Ban TGĐ và Ban kiểm soát. Tại cuộc họp, Ban Lãnh 

đạo Công ty đã trả lời thỏa đáng các câu hỏi chất vấn của Cổ đông. Kết quả biểu quyết của mỗi 

nội dung được ghi nhận trong Biên bản và Nghị quyết Đại hội và được công bố đầy đủ và đúng 

thời gian quy định. 

Nghị quyết số : 01/NQ- ĐHĐCĐ 

ngày 29 tháng 04 năm 2025 

Nội dung 

Thông qua báo cáo kết quả hoạt động 

sản xuất kinh doanh, đầu tư năm 2024 

Đã thực hiện 

Kế hoạch SXKD năm 2025: 

- Doanh thu 2025:     50.000.000.000 đồng 

- Lợi nhuận trước thuế:  5.000.000.000 

đồng 

Doanh thu năm 2025 được 124,2 tỷ đồng 

tăng 157,95% so với năm 2024 và tăng 

248.44% so với kế hoạch 2025. Doanh thu 

của Công ty chủ yếu từ kinh doanh máy 

móc thiết bị xây dựng phục vụ thi công các 

công trình. 

Lợi nhuận trước thuế được 9,9 tỷ đồng 

tăng 2,294.96% so với năm 2024 và tăng 

199.50% so kế hoạch 2025 đề ra 

Kế hoạch tiền thù lao HĐQT năm 2025 

Mức thù lao của HĐQT và BKS năm 2025 

không quá 80 triệu đồng/năm 

Đã thực hiện (Chi tiết theo thuyết minh 

BCTC năm 2025 đã kiểm toán) 

Lựa chọn Công ty kiểm toán cho BCTC 

năm 2025. 

Đã thực hiện (Theo BCTC năm 2025 đã 

kiểm toán) 

Trả cổ tức 2024 bằng cổ phiếu: 12%                             
Đã thực hiện  

Việc ông Ngô Trọng Vinh – Chủ tịch 

HĐQT (hiện nay là Phó Chủ tịch) nhận 

chuyển nhượng cổ phiếu có quyền biểu 

quyết của Công ty cổ phần đầu tư CMC 

(mã chứng khoán: CMC) để nâng tỷ lệ 

sở hữu cổ phần tại Công ty đạt các mức 

theo quy định tại Điểm a, Điểm b, Khoản 

1, Điều 35 Luật chứng khoán mà không 

phải thực hiện thủ tục chào mua công 

khai. 

Chưa thực hiện nhận chuyển nhượng. Vì 

mức giá chưa phù hợp. 
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Bổ sung, cập nhật thông tin Người đại 

diện theo pháp luật trên Giấy chứng 

nhận đăng ký doanh nghiệp 

Đã thực hiện 

Chủ trương giao dịch giữa các Bên liên 

quan phát sinh trong năm 2025 cho đến 

kỳ họp ĐHĐCĐ gần nhất năm 2026 

Đã thực hiện và khi phát sinh các giao dịch 

liên quan HĐQT đã ra các Nghị quyết về 

các giao dịch đó. 

 

2. Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Giám đốc Công ty 

Hội đồng quản trị đánh giá trong năm 2025, Ban Giám đốc đã thực hiện đúng trách 

nhiệm và quyền hạn của mình trong việc điều hành Công ty theo Điều lệ quy định. Ban Giám 

đốc đã cùng các cán bộ quản lý khác có nhiều nỗ lực thực hiện tốt kế hoạch kinh doanh của 

Công ty. Thực hiện đầy đủ các công việc được Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị đề ra.  

 

3. Các kế hoạch, định hướng của hội đồng quản trị 

➢ Công tác định hướng hoạt động 

  Năm 2026, Hội đồng quản trị Công ty sẽ tiếp tục nỗ lực trong việc định hướng hoạt động, 

hỗ trợ sát sao hoạt động của Ban điều hành nhằm đạt được mục tiêu an toàn và hiệu quả, cụ thể : 

- Định hướng hoạt động đầu tư an toàn. Tập trung hoạt động cốt lõi. 

- Định hướng hoạt động dịch vụ, nâng cao chất lượng dịch vụ và thị phần phân phối các 

loại xe máy công trình. 

- Định hướng củng cố mô hình tổ chức, tăng cường đội ngũ có tay nghề cao. 

- Thực hiện đổi mới quản trị để nâng cao chất kượng quản lý điều hành nhằm đạt được 

mục tiêu kinh doanh trong năm 2026. 

➢ Công tác phát triển 

- Tiếp tục phối hợp, hỗ trợ Ban điều hành phấn đấu đạt mức độ tăng trưởng về doanh thu 

và lợi nhuận như kế hoạch 2026 đã đề ra. 

- Tiếp tục mở rộng mạng lưới kinh doanh các loại xe máy công trình đến các địa phương 

trên toàn quốc. 

- Đầu tư tài chính thông qua việc góp vốn và mua hoặc bán cổ phần của những công ty có 

tiềm lực và kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh tốt. 

V. QUẢN TRỊ CÔNG TY 

1. Hội đồng quản trị 

a. Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị 

TT Tên Chức vụ Số CCCD Địa chỉ 

Số lượng 

cp nắm 

giữ 

Tỷ lệ 

% 

1 Ngô Trọng Vinh 

Phó Chủ 

tịch 

HĐQT 

001064033275 

29/07/2022 

Cục cảnh sát 

Số 211, Tổ 20, 

Tương Mai,  

Hà Nội 

1.598.968 31,30 

2 Ngô Trọng Quang 
Chủ tịch 

HĐQT 

001061008268 

10/07/2021 

Cục Cảnh sát 

Số 211, Tổ 20, 

Tương Mai,  

Hà Nội 

655.670 12,84 

3 Ngô Anh Phương 

Thành 

viên 

HĐQT 

001094004811 

18/12/2021 

Cục Cảnh sát 

67 phố 8/3 

Bạch Mai, 

 Hà Nội 

 

1.428.000 

 

27,95 

4 Lâm Quỳnh Hương 

Thành 

viên 

HĐQT 

019178013575 

21/09/2021 

Cục Cảnh sát 

Số 41 ngách 

15/31 đường 

Tây Mỗ, Tây 

Mỗ, Hà Nội 

2.184 0,04 
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5 Nguyễn Trọng Hà 

Thành 

viên 

HĐQT 

 

025069000254 

20/11/2018 

Cục Cảnh sát 

Số 3, Ngõ 4, Tổ 

11, Cầu Giấy,  

Hà Nội 
0 0 

b. Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: không có 

c. Hoạt động của Hội đồng quản trị : 

  Năm 2025, Hội đồng quản trị Công ty đã giám sát, chỉ đạo Ban giám đốc trong công tác 

điều hành công việc kinh doanh thường xuyên. 

  Quyết định chiến lược, kế hoạch phát triển và kinh doanh của Công ty.   

   Duyệt báo cáo tài chính các quý và năm đã được kiểm toán hàng năm và các báo cáo hoạt 

động sản xuất kinh doanh khác. 

STT. 
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 

Ngày Nội dung 
Tỷ lệ 

thông 

qua 

 

 

 

 

 

 

01 

 

 

 

 

 

 

01/NQ-HĐQT 

 

 

 

 

 

 

03/02/2025 

Thông qua Ngày đăng ký cuối cùng để chốt danh sách 

họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2025 như 

sau: 

+ Ngày đăng ký cuối cùng: Ngày 05 tháng 03 năm 

2025 

+ Ngày họp ĐHĐCĐ dự kiến: Ngày 29 tháng 04 năm 

2025 
+ Địa điểm họp: Văn phòng Công ty cổ phần đầu tư 
CMC. 

Hội đồng quản trị giao cho ban điều hành Công ty triển 

khai thực các công việc liên quan đến việc tổ chức Đại 
hội đồng cổ đông thường niên năm 2025 theo đúng 
thời gian và kế hoạch đã đưa ra để đạt kết quả tốt nhất. 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

02 

 

 

 

02/NQ-HĐQT 

 

 

 

04/04/2025 

Thông qua Báo cáo thường niên năm 2024. 

Thông qua Thư mời và Tài liệu họp Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2025. 

Hội đồng quản trị giao cho Ban điều hành Công ty tiếp 

tục triển khai thực các công việc còn lại liên quan đến 

việc tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

2024 theo đúng thời gian và kế hoạch đã đưa ra để đạt 

kết quả tốt nhất. 

 

 

 

 
100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

03/NQ-HĐQT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

05/05/2025 

Thông qua việc miễn nhiệm chức vụ Chủ tịch Hội 
đồng quản trị và là Người đại diện theo pháp luật của 
Công ty cổ phần đầu tư CMC đối với Ông Ngô Trọng 
Vinh bắt đầu từ ngày 05/05/2025. 
Ông Ngô Trọng Vinh có trách nhiệm bàn giao đầy đủ 
công việc và các hồ sơ, tài liệu có liên quan hiện đang 

nắm giữ cho Hội đồng quản trị Công ty. 
Thông qua việc bầu Ông Ngô Trọng Quang – Thành 
viên Hội đồng quản trị giữ chức vụ Chủ tịch Hội đồng 
quản trị và là Người đại diện theo pháp luật của Công 
ty cổ phần đầu tư CMC kể từ ngày 05/05/2025. 
Ông Ngô Trọng Quang có các nhiệm vụ và quyền hạn 

của Chủ tịch Hội đồng quản trị và Người đại diện theo 
pháp luật theo qui định tại Điều lệ tổ chức và hoạt 
động của Công ty và Pháp luật hiện hành. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 
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Ông Ngô Trọng Quang- Chủ tịch Hội đồng quản trị và 

Ông Ngô Anh Phương - Tổng Giám Đốc là 02 Người 

đại diện theo pháp luật của Công ty cổ phần đầu tư 

CMC. 

Thông qua việc bổ nhiệm Ông Ngô Trọng Vinh – 

Thành viên Hội đồng quản trị giữ chức vụ Phó Chủ 

tịch Hội đồng quản trị thường trực Công ty cổ phần 

đầu tư CMC 
kể từ ngày 05/05/2025. 

Ông Ngô Trọng Vinh có các nhiệm vụ và quyền hạn 

tương ứng theo qui định tại Điều lệ tổ chức và hoạt 

động của Công ty và Pháp luật hiện hành. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

04 

 

 

 

04/QĐ-HĐQT 

 

 

 

10/05/2025 

Thành lập Ban kiểm toán nội bộ trực thuộc Hội đồng 

quản trị gồm các Ông/Bà có tên dưới đây: 

1, Nguyễn Thị Mai - Trưởng Ban 

2, Lê Thị Hồng - Thành viên 
3, Lê Mỹ Duyên - Thành viên 

Chức năng, nhiệm vụ của Ban kiểm toán nội bộ trực 

thuộc Hội đồng quản trị được quy định cụ thể trong 

“Quy chế hoạt động của Ban kiểm toán nội bộ” ban 
hành theo quyết định này. 

    

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

05/NQ-HĐQT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10/06/2025 

Thông qua việc thực hiện đăng ký chứng khoán bổ sung 

tại Tổng công ty Lưu ký và Bù trừ chứng khoán Việt 

Nam, đăng ký giao dịch bổ sung tại Sở Giao dịch 

Chứng khoán Hà Nội đối với toàn bộ số lượng cổ phiếu 

được phát hành thêm để trả cổ tức sau khi hoàn thành 

việc phát hành. 

Thông qua việc thay đổi Vốn điều lệ: Thông qua việc 

thay đổi Điều lệ Công ty (mục Vốn điều lệ) tương ứng 

với tổng giá trị cổ phiếu (theo mệnh giá) thực tế phát 

hành được theo Phương án phát hành nêu trên và điều 

chỉnh Giấy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp tại Sở 

Tài Chính Thành phố Hà Nội sau khi UBCKNN thông 

báo bằng văn bản về việc nhận được báo cáo kết quả 

đợt phát hành. 

Hội đồng quản trị ủy quyền và giao cho Ban Tổng 

Giám đốc Công ty chỉ đạo, triển khai các công việc cần 

thiết theo quy định của pháp luật để hoàn thành việc 

phát hành. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Thông qua Ngày đăng ký cuối cùng để thực hiện quyền 

trả cổ tức năm 2024 bằng cổ 

phiếu với các nội dung như sau: 

1. Ngày đăng ký cuối cùng: 30/06/2025 

2. Lý do và mục đích: Trả cổ tức năm 2024 bằng cổ 

phiếu 
3. Nội dung cụ thể: 

- Tỷ lệ thực hiện: 100:12 (Người sở hữu 100 cổ phiếu 

thì được nhận 12 cổ phiếu) 

- Phương án làm tròn, phương án xử lý cổ phiếu lẻ: 

Số lượng cổ phiếu phát hành 

thêm để trả cổ tức bằng cổ phiếu khi chia cho các cổ 

đông sẽ được làm tròn xuống 

đến hàng đơn vị. Số cổ phiếu lẻ thập phân (nếu có) sẽ 
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06 

 

 

 

 

 

 

06/NQ-HĐQT 

 

 

 

 

 

 

16/06/2025 

được hủy bỏ. 

- Ví dụ: Cổ đông A sở hữu 128 cổ phiếu tại ngày chốt 
danh sách cổ đông. Với tỷ lệ 

thực hiện quyền 100:12, cổ đông A được nhận (128/100 

* 12) = 15,36 cổ phiếu mới. Theo nguyên tắc tính toán 

trên, cổ đông A được nhận thêm 15 cổ phiếu mới. 

Số phần thập phân là 0,36 cổ phiếu sẽ bị hủy bỏ. 
- Địa điểm thực hiện: 

+ Đối với chứng khoán lưu ký: Người sở hữu làm thủ 

tục nhận cổ tức bằng cổ 

phiếu tại các Thành viên lưu ký (TVLK) nơi mở tài 

khoản lưu ký. 

+ Đối với chứng khoán chưa lưu ký: Người sở hữu làm 

thủ tục nhận cổ tức bằng cổ 

phiếu tại Trụ sở Công ty cổ phần đầu tư CMC tại Ngõ 

83, đường Ngọc Hồi, phường Hoàng Liệt, quận Hoàng 

Mai, thành phố Hà Nội và xuất trình căn cước công 

dân/căn cước/Giấy chứng nhận đăng ký doanh 

nghiệp/các giấy tờ khác có thông tin nhận diện người sở 

hữu chứng khoán theo qui định hoặc Giấy ủy quyền 

hợp pháp (trong trường hợp ủy quyền nhận Giấy chứng 

nhận sở hữu cổ phần). 

Hội đồng quản trị ủy quyền và giao cho Ban Tổng 

Giám đốc Công ty có trách nhiệm hoàn thiện các hồ 

sơ, thủ tục có liên quan theo quy định của pháp luật để 

triển khai thực hiện 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

07 

 

 

 

 

 

07/NQ-HĐQT 

 

 

 

 

 

20/06/2025 

Lựa chọn Chi nhánh Công ty TNHH Kiểm toán NVA 

thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính bán niên và kiểm 

toán báo cáo tài chính năm 2025 

Hội đồng quản trị ủy quyền cho Tổng giám đốc đại diện 

Công ty ký kết hợp đồng dịch vụ kiểm toán với Chi 

nhánh Công ty TNHH Kiểm toán NVA, bao gồm cả các 

phụ lục hợp đồng và các hợp đồng sửa đổi, bổ sung 

(nếu có); quyết định và thực hiện mọi công 

việc phát sinh liên quan trong quá trình ký kết, thực 

hiện hợp đồng. 

 

 

 

 

 

100% 

08 08/NQ-HĐQT 09/07/2025 Thông qua kết quả phát hành cổ phiếu để trả cổ tức 

năm 2024. 

100% 

09 09/NQ-HĐQT 09/07/2025 Thông qua giao dịch vay vốn của tổ chức có liên quan 

với người nội bộ. 

100% 

10 10/QĐ-HĐQT 16/07/2025 Thông qua việc Ban hành Quy chế Công bố thông tin. 100% 

 

 

11 

 

 

11/NQ-HĐQT 

 

 

22/07/2025 

Thông qua việc điều chỉnh Giấy chứng nhận đăng ký 

doanh nghiệp; Sửa đổi Điều lệ và Tổ chức hoạt động 

của Công ty; Đăng ký bổ sung cổ phiếu tại Tổng Công 

ty Lưu ký và Bù trừ chứng khoán Việt Nam và Đăng ý 

niêm yết bổ sung cổ phiếu tại Sở Giao dịch Chứng 

khoán Hà Nội. 

 

 

100% 

12 12/QĐ-HĐQT 28/07/2025 Thông qua việc Công Ty thoái vốn tại công ty liên kết.    100% 

 

13 

 

13/QĐ-HĐQT 

 

01/08/2025 

 

Thông qua việc giao dịch quyền mua cổ phiếu phát 

hành thêm của tổ chức liên quan của Công ty. 

 

100% 
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14 

 

 

14/NQ-HĐQT 

 

 

20/08/2025 

Thông qua ngày giao dịch đầu tiên đối với cổ phiếu 

thay đổi đăng ký niêm yết trong đợt phát hành cổ phiếu 

để trả cổ tức năm 2024. 

 

 

100% 

15 15/NQ-HĐQT 10/11/2025 Thông qua việc cho Công ty liên quan vay vốn. 100% 

16 16/QĐ-HĐQT 28/11/2025 Thông qua việc Công Ty thoái vốn tại công ty liên kết. 100% 

17 17/QĐ-HĐQT 24/12/2025 Thông qua việc giao dịch quyền mua cổ phiếu phát 

hành thêm của tổ chức liên quan của Công ty. 

100% 

18 18/QĐ-HĐQT 25/12/2025 Thông qua việc giao dịch quyền mua cổ phiếu phát 

hành thêm của tổ chức liên quan của Công ty 

100% 

 

d. Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập:  

  Tham dự đầy đủ các phiên họp Hội đồng quản trị, cùng xem xét nghiên cứu và đưa ra ý 

kiến đóng góp cho nghị quyết của Hội đồng quản trị. 

  Thường xuyên cùng Phòng tài chính kế toán, ban kiểm soát công ty, kiểm tra hoạt động 

tài chính và các hoạt động khác của Công ty.  

  Có ý kiến kịp thời với Ban giám đốc và HĐQT khi nhận thấy có những quyết sách chưa 

hợp lý. 

e. Danh sách các thành viên Hội đồng quản trị có chứng chỉ đào tạo về quản trị công 

ty 

➢ Ông Ngô Trọng Vinh -Phó Chủ tịch HĐQT: Cử nhân Kinh tế, Thạc sỹ quản trị kinh 

doanh, kỹ sư. 

➢ Ông Nguyễn Trọng Hà - Thành viên HĐQT: Cử nhân tài chính kế toán và đã có chứng 

chỉ về quản lý doanh nghiệp. 

➢ Ông Ngô Anh Phương - Thành viên HĐQT: Cử nhân quản trị tài chính. 

 

2. Ban kiểm soát 

a. Thành viên và cơ cấu của Ban kiểm soát 

Danh sách Chức vụ 
Tỷ lệ sở hữu cổ phần 

(tính đên ngày 04/02/2026) 

1. Bà Nguyễn Tuyết Quỳnh Trưởng BKS 0 % 

2. Ông Đặng Phan Cường Thành viên 0 % 

3. Bà Nguyễn Thị Huế Thành viên 0 % 

b. Hoạt động của Ban kiểm soát 

  Tư vấn cho HĐQT trong việc lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập, kiểm tra báo cáo tài 

chính hàng năm và hàng quý trước khi chuyển lên Hội đồng quản trị. 

  Phối hợp cùng Ban lãnh đạo Công ty giải quyết những vấn đề phát sinh khác theo quy 

định. 

3. Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc và Ban 

kiểm soát 

a. Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích 

TT Tên cổ đông Chức vụ 
Số cổ phần 

sở hữu 

Thù lao/lương được hưởng 

(đồng/người/tháng) 

I. Thù lao của Hội đồng quản trị  

1 Ngô Trọng Vinh 
Phó Chủ tịch 

HĐQT 
1.598.968 0 

2 Nguyễn Trọng Hà 
Thành viên 

HĐQT 
0 1.350.000 

3 Lâm Quỳnh Hương 
Thành viên 

HĐQT 
2.184 3.600.000 
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4 Ngô Trọng Quang Chủ tịch HĐQT 655.670 1.500.000 

5 Ngô Anh Phương 
Thành viên 

HĐQT 

1.428.000 

 
1.350.000 

II. Thù lao của Ban kiểm soát 

1 Nguyễn Tuyết Quỳnh  Trưởng BKS 0 0 

2 Đặng Phan Cường Thành viên 0 0 

3 Nguyễn Thị Huế Thành viên 0 0 

III. Ban Giám đốc 

1 Ngô Anh Phương TGĐ 1.428.000    10.194.455 

2 Nguyễn Trọng Hà KTT 0 8.268.000 

 

b. Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ :  

STT 

Tên tổ 

chức/Cá 

nhân 

Mối 

quan 

hệ với 

Công 

ty 

Số Giấy NSH* 

Ngày cấp, nơi 

cấp 

Địa chỉ trụ sở 

chính/Địa chỉ liên 

hệ 

Nội dung, số 

lượng, tổng giá 

trị giao dịch 

Ghi 

chú 

1 
Ngô Anh 

Phương 
TGĐ 

001094004811 

18/12/2021 

Cục Cảnh sát 

Số 67 phố 8/3,  

Bạch Mai, Hà Nội 

Mua 1.275.000 cp 

Tổng giá trị 

6.927.980.000 

đồng 

 

 

c. Hợp đồng hoặc giao dịch với cổ đông nội bộ: Không có 

STT 

Tên tổ 

chức/Cá 

nhân 

Mối 

quan 

hệ với 

Công 

ty 

Số Giấy 

NSH* 

Ngày cấp, 

nơi cấp 

Địa chỉ trụ sở 

chính/Địa chỉ liên 

hệ 

Nội dung, số lượng, 

tổng giá trị giao dịch 

Ghi 

chú 

       

 

d. Việc thực hiện các quy định về quản trị Công ty: Không phát sinh 

VI. BÁO CÁO TÀI CHÍNH 

1. ý kiến kiểm toán 

Đơn vị kiểm toán độc lập: 

➢ Công ty TNHH kiểm toán NVA 

➢ Phó Giám đốc: Nguyễn Hải Linh  – Số Giấy chứng nhận ĐKHN kiểm toán: 3407-2025-

152-1. 

➢ Công ty kiểm toán đã được sự chấp thuận của Bộ tài chính về việc Kiểm toán Các doanh 

nghiệp Niêm yết trên sàn giao dịch chứng khoán. 

Ý kiến của Kiểm toán viên: Theo ý kiến của chúng tôi, báo cáo tài chính đã phản ánh trung 

thực và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính của Công ty Cổ phần Đầu tư 

CMC tại ngày 31 tháng 12 năm 2025, cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu 

chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với chuẩn mực kế toán, chế độ kế 

toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo 

cáo tài chính. 

➢ Các nhận xét đặc biệt (thư quản lý): Không có  
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2. Báo cáo tài chính được kiểm toán 

Toàn văn báo cáo tài chính kiểm toán của Công ty được đăng tải trên địa chỉ website: 

www.cmci.com.vn  

 Xác nhận của đại diện 

theo pháp luật của Công ty 

 

 

 

 

 

 

Tổng Giám đốc 

NGÔ ANH PHƯƠNG 

                               

http://www.cmci.com.vn/
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